Auf die Platze, fertig, los:
Ausbildungsstart bei Vodafone

B Grofde Job-Vielfalt: Von der Informatikerin bis zum Koch
B AsA:Auszubildende schulen Auszubildende

B Studienabbrecher: Herzlich willkommen

»Also lautet der Beschluss, dass der Mensch was lernen muss'! Unter diesem Motto heifst Vodafone seine
neuen Auszubildenden auch im Corona beeinflussten Jahr 2020 herzlich willkommen und freut sich,
dass sie deutschlandweit und in den verschiedensten Ausbildungsberufen ins Berufsleben starten. Nach
einem nahezu digitalen Bewerbungsverfahren aufgrund der Corona-Sicherheitsvorkehrungen geht es
am 1. September unter strengen Hygiene-Vorschriften personlich an den bundesweiten Standorten los.
So wird beispielsweise in der Firmenzentrale in Dusseldorf in einer zweitagigen Auftakt-Veranstaltung
alles Wissenswerte vermittelt, was die Neuankommlinge brauchen. Was das genau ist? Keiner weifs das
besser, als die Azubis des Vorjahres. Deshalb organisieren sie im Rahmen des AsA-Programms
,Auszubildende schulen Auszubildende' dieses Auftakt-Event: In Vortragen, Workshops und
Prasentationen gibt es wichtige Telefonnummern, Ansprechpartner, Laptops und vieles mehr. So klappt
der Start in die Berufs- und Vodafone-Welt.

»Eine gute Ausbildung ist die beste Eintrittskarte zum Arbeitsmarkt. Fur uns ist es klares Ziel, unseren
Azubis nicht nur fundierte Fachqualifikationen in einem modernen, digitalen Arbeitsumfeld zu
vermitteln, sondern sie fur ihren Ausbildungsberuf zu begeistern®, sagt Stefan Herbst,
Ausbildungsreferent bei Vodafone Deutschland.

Alle Infos zur Ausbildung bei Vodafone!

Vom Koch in Konigswinter bis zum Fachinformatiker in Duisseldorf

Vodafone bildet in zahlreichen Berufen aus. Konkret sind es: Kaufmann/-frau im Einzelhandel,
Kaufmann/-frau fur Dialogmarketing, Informationselektroniker und Fachinformatiker/innen, aber auch
Medizinische Fachangestellte, Restaurant-Fachmann und Koch werden ausgebildet.
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Von Nord nach Std, von Ost nach West — auch lokal bietet Vodafone eine grofie Bandbreite. Neben der
Firmenzentrale in Dusseldorf wird an den Standorten in Bremen, Hamburg, Leipzig, Grofskugel, Bautzen,
Dresden, Erfurt, Berlin, Hannover, Ratingen, Konigswinter, Frankfurt/Eschborn, Miinchen, Stuttgart und
Dortmund ausgebildet.

Rollenwechsel: Azubis als Projektleiter

Wahrend die ersten Bewerbungsgesprache im Fruhjahr noch personlich stattfanden, liefen sie ab Mitte
Marz 2020 Corona bedingt ausschliefilich digital ab. Der Start, das sogenannte ,Onboarding, ist nun
wieder ein Mix aus personlichem Kennenlernen unter strenger Einhaltung der Hygiene-Vorschriften und
virtuellen Trainingsformaten. Gerade der erste Eindruck zahlt! Im Rahmen von AsA (Auszubildende
schulen Auszubildende) sind die Lehrlinge des letzten Lehrjahres in der Pflicht: Sie organisieren, planen
und fuhren die Schulungen fur den neuen Ausbildungsjahrgang durch. Die Vorbereitungen dazu starten
jeweils im Marz eines Jahres. Die Auszubildenden sind Projektverantwortliche, gestalten den Ablauf und
setzen ihre eigenen Akzente.

»Das ist schon eine grofse Herausforderung fur uns, dem neuen Jahrgang unsere Vodafone-Welt naher zu
bringen. Aber es macht riesigen Spafs und wir sind total neugierig, wer jetzt neu anfangt®, sagt Jan
Sellerbeck, Projektleiter und Azubi-Fachinformatiker 2019. Das AsA-Programm wird aber nicht nur in der
Firmenzentrale umgesetzt, auch in den Niederlassungen Ubernehmen die dortigen Auszubildenden das
Programm und die Tagesgestaltung fur die Berufsstarter.

Studienabbruch wird zum Turoffner

Viele Auszubildende kommen frisch von der Schule. Aber langst nicht alle. So starten in den letzten
Jahren vermehrt Studienabbrecher eine Ausbildung bei Vodafone. Falschlicherweise wird dieses haufig
als Makel bewertet, doch das Gegenteil ist der Fall. Sie wissen sehr genau, was sie wollen und vor allem,
was sie nicht wollen. Klare Vorstellungen Uber ihr (Berufs)leben sind eine ideale Basis flr eine
erfolgreiche Ausbildung. Vodafone hat das erkannt und setzt verstarkt auf Studienabbrecher und wirbt
proaktiv um sie.

Und es geht weiter

Wahrend sich die neuen Auszubildenden jetzt einleben, geht”s zum Semesterbeginn im Herbst mit den
Dualen Studenten weiter. In drei Studiengangen (Business Administration, Wirtschaftsinformatik und
Wirtschaftsingenieurwesen) starten an den Standorten Disseldorf, Stuttgart, Minchen, Hamburg,
Hannover und Berlin die neuen Kollegen und bereichern unsere Belegschaft. Die Planungen fir ihren
Eintritt laufen auf Hochtouren.
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